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Objetivos del encuentro

Consolidar las herramientas de manejo emocional y autocontrol adquiridas durante el proceso.
Fortalecer la autoestima y la autovaloracion como elementos clave para relaciones sanas.
Reforzar la identificacion de senales de alerta y la capacidad de establecer limites firmes.

Revisar la ruta de atencion y los recursos institucionales en caso de reincidencia en situaciones
de violencia.

e Potenciar el criterio afectivo para prevenir la revinculacién con vinculos violentos.

e o o o

Impresion diagndstica frente a la situacion

Gloria inicié el acompafiamiento con antecedentes de violencia verbal y psicolégica por parte de su
expareja, lo que habia dejado en ella sentimientos de inseguridad, temor y baja autoestima. Aunque
actualmente no vive riesgo fisico, al inicio del proceso persistian recuerdos dolorosos que afectaban su
seguridad emocional y generaban una percepcién negativa sobre sus capacidades para establecer
relaciones sanas.
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Durante los encuentros previos, Gloria expresd que su principal dificultad era la tendencia a justificar o
minimizar episodios de violencia, atribuyéndolos al “caracter fuerte” de la otra persona o a situaciones
puntuales. Esto evidenciaba una normalizacién de ciertas conductas agresivas, lo que incrementaba su
vulnerabilidad a repetir patrones pasados.

En este tercer encuentro, se observa una evolucion positiva: Gloria reconoce que ninguna forma de
agresion —verbal, psicologica o fisica— debe ser aceptada ni justificada, y manifiesta sentirse mas
preparada para identificar comportamientos de riesgo desde las primeras sefiales. Expresa que ha
logrado poner en préctica limites claros en otras areas de su vida, lo que le genera un sentido de control
y seguridad, asi mismo, su relato refleja una disminucién del temor hacia posibles relaciones futuras,
mostrandose mas confiada en su capacidad para seleccionar vinculos protectores. Este cambio se debe
al trabajo constante en el fortalecimiento de la autoestima y en la resignificacion de su historia personal.

Intervencion del profesional frente a la situacion (planes y acciones desarrolladas)

En este encuentro se realiz6 una revision reflexiva del proceso, utilizando un ejercicio de “mapa de
avances personales” donde Gloria identificé las habilidades y aprendizajes adquiridos en las sesiones
anteriores, asi como los cambios en su manera de pensar y actuar.

Se reforzaron las estrategias de comunicacion asertiva y gestién emocional, practicando como
responder ante comentarios o actitudes que puedan vulnerar su integridad, evitando reacciones
impulsivas o sumisas, se le recordé que la firmeza en sus respuestas es una herramienta de proteccion.

Se trabajé también en criterio afectivo y seleccion de vinculos, repasando los elementos que debe
priorizar en una relacién: respeto, apoyo mutuo, comunicacién sana y ausencia de control o
manipulacion. Este analisis se aplico a ejemplos practicos de situaciones cotidianas que ella misma
planted, otro aspecto fundamental abordado fue la ruta de atencién en casos de violencia, asegurando
que Gloria tenga claro como y a quién acudir en caso de necesitar apoyo institucional. Se resalté que
acudir a tiempo puede prevenir la escalada de cualquier situacion de riesgo.

Finalmente, se reforzo la importancia del autocuidado integral: mantener espacios de recreacion,
fortalecer sus redes de apoyo y priorizar su bienestar emocional en las decisiones diarias.

Planteamientos de acuerdos y compromisos

o Continuar practicando la comunicacién asertiva en todas sus relaciones.
o Mantener los limites claros y no justificar conductas violentas en ninguna circunstancia.
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« Participar en actividades que fortalezcan su autoestima y seguridad personal.

o Conservar a la mano la informacion de la ruta de atencion y redes de apoyo.

 Realizar una autoevaluacion periédica de su bienestar emocional para detectar a tiempo posibles
riesgos.

Observaciones y recomendaciones

Gloria ha mostrado avances significativos en su proceso, especialmente en la capacidad de identificar y
rechazar conductas violentas. Su autoestima se ha fortalecido, lo que le permite proyectarse con mayor
seguridad en sus relaciones futuras y en su vida cotidiana.

Recomendaciones:

e Mantener las practicas de autocuidado y los espacios de reflexion personal que ha incorporado
en su rutina.

o Evitar la exposicion a personas o entornos que reproduzcan dinamicas violentas.
» Recordary aplicar de forma inmediata la ruta de atencion si detecta cualquier sefial de riesgo.
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